
令和６年度　会計年度任用職員 募集一覧（市長部局・農業委員会）

必要な資格等 PC使用 勤務日数 勤務時間 勤務時間帯 区分 単価（円）
期末手当

（※）

前歴

換算等

（※）

健康福祉部

地域包括支援センター

1 介護予防係 ケアプラン作成専門員 1
・要支援認定者や総合事業対象者の介

護予防ケアプラン作成及び訪問

①保健師等

（詳細は求人票に記載）

②普通自動車運転免許

有 週５日 1日７時間１５分 ８時３０分～１６時４５分 月額

184,196

～

200,100

〇 有 4月1日 ～ 3月31日 ※職務経歴に応じて初任給を決定

健康づくり課

2 健康推進係 保健師等（育休代替） 1
・健康診査、健康教育相談業務に関す

る補助

①保健師等

（詳細は求人票に記載）

②普通自動車運転免許

有 週５日 1日７時間００分 ８時３０分～１６時３０分 月額

159,329

～

163,574

〇 有 4月7日 ～ 3月31日
※職務経歴に応じて初任給を決定

※任用開始日にご注意ください。

子育て支援課　　

1 子育て支援係 母子・父子自立支援員 1
・ひとり親の寡婦福祉法及び生活一般

についての相談指導業務等

条件有

（詳細は求人票に記載）
有 週４日 1日５時間４５分 ９時００分～１５時４５分 月額

116,869

～

126,960

〇 有 4月1日 ～ 3月31日 ※職務経歴に応じて初任給を決定

2 大川児童センター 児童厚生員 1
・児童への技能の習得と精神力を涵養

を目的とした体力増進指導業務等

保育士等

（詳細は求人票に記載）
有 シフト制 週３０時間 １１時００分～１８時００分の間 月額

136,567

～

140,206

○ 有 4月1日 ～ 3月31日 ※職務経歴に応じて初任給を決定

3 各保育園 保育園保育士（クラス担任） 2
・公立保育園における保育業務（クラ

ス担任）
保育士 無 シフト制 週３７時間３０分 ７時３０分～１８時１５分の間 月額

173,709

～

177,677

○ 有 4月1日 ～ 3月31日
松浦保育園、大川保育園で計２名募集

※職務経歴に応じて初任給を決定

4 各保育園 保育園保育士 10 ・公立保育園における保育業務 保育士 無 シフト制 週３５時間 ７時３０分～１７時４５分の間 月額

162,129

～

165,832

○ 有 4月1日 ～ 3月31日

各保育園（大坪・松浦・大川）で計１

０名募集

※職務経歴に応じて初任給を決定

5 各保育園 保育園保育士（遅出・早出担当） 2 ・公立保育園における保育業務 保育士 無 シフト制 週３０時間 ７時３０分～１８時３０分の間 月額

138,967

～

142,141

○ 有 4月1日 ～ 3月31日

各保育園（大坪・松浦・大川）で計２

名募集

※職務経歴に応じて初任給を決定

6 各保育園 保育補助 2 ・公立保育園における保育業務 なし 無 シフト制 週３５時間 ７時３０分～１７時４５分の間 月額 146,412 ○ × 4月1日 ～ 3月31日 各保育園（大坪・松浦）で計２名募集

【募集内容について】

・ 実際の採用者数は、予算措置の状況及び面接の結果等により、募集人数と異なる場合があります。

・ 報酬額は現時点での金額です。条例等の改正により変更となる場合があります。また、年度内に改定があった場合、報酬月額や期末手当の支給月数に変更があります。

・ （期末手当）任期が６か月以上、かつ、週の勤務時間が１５時間３０分以上となる場合、期末手当が支給されます。（採用初年度の支給額：最大１．５９月程度　※出勤状況に応じて、減額される場合があります。）

・ （前歴換算等）前歴換算等「有」の場合、職務経験に応じて年度ごとに報酬月額を決定します。また、採用初年度については、職務経験等により初任給を決定します。（過去の勤務先からの勤務証明の提出が必要です。）

・ 詳細については、ハローワークで求人票をご確認ください。

【応募等について】

・ 今回の上記市長部局内及び教育委員会、上下水道部の募集との併願は認めません。

・ 所定の申込書およびハローワークからの紹介状を伊万里市総務課（３階）まで提出してください。申込書は市役所ホームページからのダウンロード、もしくはハローワークで取得できます。

・ 応募条件の欄に必要な資格等が記載されている場合は、申込書を提出される際に、応募資格を有していることが確認できる書類（資格証、免許証など）の写しを提出してください。

・ 応募状況により早めに締め切る場合があります。ご検討中の方は早めにご応募ください。

・ 面接予定日：後日、申込者に連絡します。
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