
のまちづくりフォーラム
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●申込・問合先　男女協働・まちづくり課（　☎㉓２１１５）

【プログラム：文化ホール】

午後０時 30 分	 開　場　

	
オープニング『伊万里のきゅうり キュウ太郎音頭』合唱

	
黒川小学校５年生児童

午後１時	 開　会

午後１時 15 分	 報　告　食のまちづくり５年間の歩み

午後１時 40 分	 事例発表　『農山漁村における生活体験学習』

	
立花小学校　光吉智宏　教諭

午後２時 10 分	 記念講演　演題『お母さんのひと工夫でハッピーな食卓！』

	
講　師　フードスタイリスト　マロン さん

午後３時 30 分	 抽選会

午後３時 40 分	 閉　会

プロフィール

日 時　２月 21 日�

第５回食育推進全国大会プレイベント・食のまちづくり宣言５周年記念大会

　市民一人ひとりが生涯にわたり健康的な生活を送ること
ができるよう、食育を通して自然や人のつながりを大切に
する心を養うとともに『食は命の源』であることを再認識し
てもらえるよう『食のまちづくりフォーラム』を開催します。
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　大阪あべの辻調理師専門学校を首席で卒業し、料理
研究家やインテリアスタイリストのアシスタントを経
験後、1983 年に日本で初めて、フードスタイリスト
として独立。雑誌、テレビ、ラジオ、イベント講演会
など、あらゆるメディアを通して美味しい料理や料理
の楽しさを提案し、第一線で活躍し続けている。

講　師
マロンさん

会 場　市民センター

同時
開催 マロン　の料理教室さ

ん

午前 11 時 30 分〜午後４時

【展示・販売・食育体験コーナー：文化ギャラリーなど】
　午前 11 時 30 分から、伊万里農林高校・敬徳高校による食
の学習活動展示や加工品の販売など、多彩な催しで皆さんをお
待ちしています。

● 時　間　　　午前 10 時〜正午　
● 場　所　　　市民センター調理室
● 定　員　　　40 人（応募多数の場合は抽選）
● 参加資格　　高校生以上
● 材料費　　　500 円（受講料は無料です）
● 応募締切　　２月５日（金）

（唐津市出身）
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　職員の給与は、地方公務員法に基づき国家公務員や、ほかの
地方公共団体の職員給与との均衡などを考慮して条例で定めて
います。ここでは、その職員給与の現状をお知らせします。

標 準 的 な
職 務 内 容

部長の職務
または
相　当　職

課長の職務
または
相　当　職

係長の職務
または
相　当　職

高 度 の 知 識
ま た は 経 験
を必要とする
職 員 の 職 務
または相当職

自動車運転手
学校技能主事
調理師 等

副課長の
職務または
相　当　職

技能労務職 合　計区　　分
7級 6級 1級 小計5級 4級 3級

行　　　　　政　　　　　職

職　員　数

構　成　比

参
考

1年前の構成比

5年前の構成比

21 36 42  120 111 74 457 55

4.1 7.0 8.2 23.4 21.7 14.5 89.3 10.7 0.0

4.2 6.8 8.5 23.2 21.1 14.5 87.4 12.6 100

3.0 7.5 7.8 19.4 16.2 16.7 85.9 14.1 100

人 人 人 人 人 人 人 人 人

% % % % % % % % %

6. 職種別・級別職員数の状況（一般会計） （平成21年4月1日現在）

一般行政職

技能労務職

区　分

区　　分 経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年

一般行政職

技能労務職

大学卒

高校卒

高校卒

247,100
220,300

195,500

296,000
270,100

231,300

360,500
299,600

283,200

区　　分

一般行政職

技能労務職

大学卒

高校卒

高校卒

伊万里市 国

161,600
140,100

135,600

172,200
140,100

137,200

職員数
（Ａ） 期　　末

勤勉手当

１人当たり
平　　均
給 与 費
（Ｂ）/（Ａ）

給　料 職員手当 計（Ｂ）

給　　　　与　　　　費

514 1,974,789
人 千円

343,552
千円

791,205
千円

3,109,546
千円

6,050
千円

2. 職員給与費の状況
4. 職員の初任給の状況

5. 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額状況

3. 職員の平均給料月額および平均年齢の状況

（平成20年度普通会計決算額）

（平成21年4月1日現在）

（平成21年4月1日現在）

（平成21年4月1日現在）

注）経験年数10年とは、年齢でみると卒業後直ちに採用された場合、
　   大学卒については32歳、高校卒については28歳となります

注）1.一般行政職とは、税務職、医療職、保健職、消防職、企業職、
　　   技能労務職を除いた職員です
　   2.国の数値は、国家公務員給与等実態調査（人事院）によるものです

注）職員手当には、退職手当は含みません

円 円 円

円 円 円

円 円 円

円 円

円 円

円 円

平　　均
給料月額

伊 万 里 市 国

平均年齢 平　　均
給料月額 平均年齢

326,525

344,203

325,521

285,548

42.3

47.8

41.5

49.2

円 円 歳歳

円 円 歳歳

区分

勤続20年
勤続25年
勤続35年
最高限度額
そ の 他
加算措置
退 職 時
特別昇給 無 無

定年前早期退職
特　別　措　置

1 人 当 り
平均支給額
（平成20年度）

（
期
末
）

（
勤
勉
）

支 給 率
自己都合

職制上の段階、職務の級等による加算措置があります

勧奨・定年 自己都合 勧奨・定年
伊 万 里 市 国

退　

職　

手　

当

勤
勉
手
当

期
末
手
当

伊万里市支給月数（）は国の支給月数

59.28月分 59.28月分59.28月分

23.50月分 23.50月分30.55月分 30.55月分

59.28月分

33.50月分 33.50月分41.34月分 41.34月分
47.50月分 47.50月分59.28月分 59.28月分

（2～20％加算）

計

26,709  千円

8. 職員手当の状況（1） （平成21年4月1日現在）

人

人

%

人

人

%

総　計 うち行政職
職　　　員　　　数（Ａ）

比　　　率　（Ｂ）/（Ａ）

普通昇給期間を短縮
して昇給した職員数

区　　　　　　分
517

25

4.8
512

12

2.3

人

人

%

人

人

%

452

23

5.1
457

12

2.6

（Ｂ）

職　　　員　　　数（Ａ）

比　　　率　（Ｂ）/（Ａ）

普通昇給期間を短縮
して昇給した職員数（Ｂ）

7. 昇給期間短縮の状況（一般会計）

20 年度

19 年度

伊万里市職員給与の現状

住民基本台帳人口
　　   Ｈ21.3.31現在

 人 件 費 率
（Ｂ）/（Ａ）歳出額（Ａ） 実質収支 人件費（Ｂ）

58,316
人

20,002,451
千円

257,896
千円

4,958,111
千円

24.8
%

21.2
%

1. 人件費の状況 （平成20年度普通会計決算額）
1 9年度の
人 件 費 率

人件費には、特別職（市長・市議会議員・
駐在員・各種委員等）に支給される給料、
報酬等を含みます

注）

2級

副主査の
職務または
相　当　職

定型的な業
務を行う職員
の職務または
相　当　職

53

10.4

9.1

15.3

人

%

６月期

12月期

1.40（1.40）

1.60（1.60）

3.00（3.00）

0.75（0.75）

0.75（0.75）

1.50（1.50）

２〜４ページについての
お問い合わせは
■総務課職員係
　（　 ☎㉓２１２７）

問 合 先
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職員全体に占める手当支給職員の割合

消防吏員の特殊勤務手当
消防吏員の特殊勤務手当
環境衛生業務従事職員の特殊勤務手当
市税等徴収事務従事職員の特殊勤務手当
社会福祉事務従事職員の特殊勤務手当

代表的な手当の名称

支給額の多い手当

多 く の 職 員 に
支給されている手当

支給対象職員1人当たり平均支給月額
手　　当　　の　　種　　類（手当数）

区　　　　　　分 全　　　職　　　種

特
殊
勤
務
手
当

20.3 ％
3,819 円
23

職員手当の状況（2） （平成20年度）

同　　　　　じ

持家のみ異なる

配偶者
配偶者以外
配偶者を欠く扶養親族のうち１人
満16歳になる年度初めから満22歳になる年度末までに該当する子がいる場合1人につき5,000円を加算

交通機関利用者
全額支給限度額
交通用具使用者

交通機関利用者
　　全額支給限度額同じ
交通用具使用者
　　市域が広いため異なる

持　家　新築・購入から５年目まで
　　　　　　　　　　　６年目以降　　　　　　　　 
借家・借間最高支給限度額

13,000 円
6,500 円
11,000 円

  2,000 円
4,300 円
6,500 円
8,500 円
10,600 円
12,000 円
13,600 円
15,000 円

２km以上 ５km未満
５km  〃  ８km  〃
８km  〃  10km  〃
10km  〃  15km  〃
15km  〃  20km  〃
20km  〃  30km  〃
30km  〃  40km  〃
40km以上

55,000 円
右記のとおり

2,500 円
1,500 円
27,000 円

区　分

扶養手当

住居手当

通勤手当

内　　　　　　　　容 国の制度との異同 国の制度と異なる内容
職員手当の状況（3） （平成21年４月1日現在）

支　給　総　額

職員１人当たり
平均支給月額

支　給　総　額

職員１人当たり
平均支給月額

時
間
外
勤
務
手
当

　

年
度

　

年
度

155,698千円

25,243円

165,169千円

26,778 円

職員手当の状況（4）

20

19
市　　　　　長
副　　市　　長

議　　　　　長
副　　議　　長
議　　　　　員

市  長 ・ 副 市 長
議 長 ・ 副 議 長
議 　 　　　員

給　

料

報　

酬

期
末
手
当

区　　　分 給 料 月 額 等

（950,000 円）
（758,000 円）

902,500 円
727,680 円

488,000 円
437,000 円
409,000 円

６月期
12月期
計　

1.60月分
1.75月分
3.35月分

9. 特別職の報酬状況 （平成21年4月1日現在）

（

市長・副市長の（　）内の
給料月額は、平成21年度
中に実施している給料減額
前の金額です

注）

一

般

行

政

部

門

部　
　

門

特
別
行
政

会
計
部
門

公
営
企
業
等

区　　分 職　　員　　数 対前年増減数
部　　門
議　会
総　務
税　務
民　生
衛　生
労　働
農　水
商　工
土　木
小　計

小　計

合　　　計

小　計

教　育
消　防

病　院
水　道
下水道
その他

普通会計計

平成19年 平成20年 平成21年 平成19年 平成20年 平成21年
7
96
24
85
21
0
41
11
38
323 △ 8

146

655

186

509

97
89

62
30
11
43

7
97
25
87
21
0
44
11
39
331

137

672

204

535

111
93

55
29
11
42

7
92
25
85
21
0
43
11
40
324

143

658

191

515

102
89

59
29
10
45

　　  △ 3
　  △ 2

2
△ 3

△ 3
1

2

△5

1 △ 13
1

△ 4
△ 1

7
 6

△ 14

△ 20

△ 5

 4

△ 1
3

△ 1

 

4
△ 1

△ 2
 

△ 2

 3

△ 3

△ 6

 
△ 5

3
1
 1
△ 2

（ア）部門別職員数の状況 （イ）平成21年の職員数の増減状況
10. 定員の状況

（各年4月1日現在）

注）職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員の身分を保有する休職
　 者、派遣職員などを含み、臨時および非常勤職員を除いています

部　　門 主 な 増 減 理 由増員数 減員数 差　引

一

般

行

政

部

門

部　
　

門

特
別
行
政

会

計

部

門

公
営
企
業
等

議　会

商　工

労　働

衛　生

総　務

教　育

消　防

農　水

民　生

税　務

● 契約監理課新設による増等

土　木

4

 
△ 2

● 欠員補充による増等

病 院

△ 7

● 小・中学校学校用務員の嘱託
　化による減等

● 地籍調査課嘱託化による減等

● 土木管理課嘱託化による減等

● 医師および看護体制の充実に
   よる増
● 工務課業務拡大による増

● 工業用水道開発推進室の業務縮小
　による減

水 道

下水道

その他

 3

 1

　（金額は月額）

4

△ 1

△ 2

5 △ 5

3

● 欠員不補充による減

△ 7

△ 5

△ 2

△ 1
 
1

△ 9
△ 4

1

2

2

△ 22

1
1

1

※平成21年人事院勧告実施後
　を表示しています

※平成21年度人事院勧告実施後を表示しています

職員所有に係る住宅に居住する
職員（６年目以降）  1,500 円
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　ここでは、伊万里市における人事行政の運営等の状況
をお知らせします。

人事行政運営等の状況

1. 職員の競争試験の状況 （平成20年度・単位：人）

※最終合格者は、平成21年度（平成21年４月１日付）で採用しています

申込者数区　分 受 験 者 数
（Ａ）

最 終 合 格
者 数（Ｂ）

競争率
（Ａ）/（Ｂ）

3. 職員の勤務時間および休暇に関する勤務条件の状況

部長級 計
区　分

昇　任

その他

男
性

女
性

課長級 副課長級 係長級 一般職級

男
性

女
性

男
性

女
性

男
性

女
性

男
性

女
性

男
性

女
性

13  　0   11    0　13    0   26  10   0    0

4    0   16    1   13    4   34   6   54  24

（2）職員の異動（件数）の状況（平成20年度） （単位：人）

63   10

121   35

2. 職員の採用、異動、退職等に関する任免の状況

男　性 女　性 計
競 争 試 験

区　　分

（1）職員の採用の状況（平成20年度） （単位：人）

男　性 女　性 計
退 職 者 数

区　　分

定 年 退 職
勧 奨 退 職
そ の 他
計

16
4
1
21

3
1
1
5

19
5
2
26

（3）職員の退職の状況（平成20年度）

（1）職員の勤務時間（一般職の標準的なもの）

一 週 間 の
勤 務 時 間 開始時間 終了時間 休 憩 時 間

40時間 午前
８時30分

午後
５時15分

午後０時15分

～午後１時まで

総付与日数
（Ａ）

23,886日

（2）年次有給休暇の取得状況（平成20年）

総使用日数
（Ｂ）

対象職員数
（Ｃ）

平均取得日数
（Ｂ）/（Ｃ）

取 得 率
（Ｂ）/（Ａ）

5,363日 613人 8.7日 22.45％

（3）時間外勤務および休日勤務等の状況（平成20年度）

時間外・休日勤務総時間数 時間外勤務平均時間数

120,098時間 207.3時間

育児休業の承認件数

育児休業期間延長の承認件数

男　性 女　性区　　　分

11件

0件

ー

ー

（4）育児休業の状況（平成20年度）

4. 職員の分限および懲戒処分の状況
（1）分限処分者数（平成20年度）

勤務成績が良くない場合

刑事事件に関し起訴された場合

降 任区　　　分 免 職 休 職 降 給 計

心身の故障の場合
職に必要な適格性を欠く場合

職制、定数の改廃、予算の減少
により廃職、過員を生じた場合

計

ー
ー
ー

ー
ー
ー

ー
12
ー

ー
ー
ー

0
12
0

ー
12

ー
0

0
12

ーー ー ー 0

（2）懲戒処分者数（平成20年度）

法令に違反した場合

戒 告区　　　分 減 給 停 職 免 職 計

職務上の義務に違反し、又は、
職務を怠った場合
全体の奉仕者たるにふさわしく
ない非行があった場合

計

ー

ー

ー

ー

ー

ー

ー

ー

0

0

ー ー 1 43

（単位：人）

（単位：人）

※課付および出向職員は除く　※育児休業者、病気休職者は除く

職員一人当たりの

（平成20年度・単位：件）

許可件数

（単位：人）

ー

ー

2

2

受講者数区 分

12

16

8

3

3

1,137

19

1,198

5. 職員の営利企業等従事許可等に関する服務の状況

6. 職員の研修および勤務成績の評定状況
（1）研修の状況（平成20年度）

営利を目的とする私企業を営むことを目的とする会
社その他の団体の役員、顧問、参与及び評議員等の
地位を兼ねる場合

自ら営利を目的とする私企業を営む場合

報酬を得て事業もしくは事務に従事する場合

計

営 利 企 業 等 従 事 許 可 の 内 容

政策企画、接遇、民間企業等体験研修など

計

新採、初級職員

県市長会主催研修

人事管理、技術研修、公共交通活性化など

市町村職員中央研修所

自治大学校、県派遣など

市町村行政講演会

階層別研修

専 門 研 修

派 遣 研 修

特 別 研 修

その他研修

研 修 内 容

定期健康診断

特定業務従事者健康診断

対象者 受診者区　　分

664
128
75
42
24
60

7. 職員の健康管理等に関する福祉の状況

胃検診
婦人検診
ＶＤＴ健診
人間ドック

595
127
75
42
24
60

8.職員の勤務条件に関する措置要求および不利益
　処分に関する不服申立等の利益の保護の状況
（1）勤務条件に関する措置の要求の状況（平成20年度）

該当なし
（2）不利益処分に関する不服申立ての状況（平成20年度）

該当なし

（2）勤務成績の評定の概要（平成20年度）

評定の回数
評定の時期
評定の対象者

1 回
11 月
654 人

3 0 0 1 4

ー
0

ー
0一 般 事 務

土 木
保 育 士

保 健 師

看 護 師

消 防 士

71
12
32
12
8
13

63
12
32
7
8
12

9
2
1
1
1
6

7.0倍
6.0倍
32倍
7.0倍
8.0倍
2.0倍

一 般 事 務
土 木
技能労務職員
保 健 師
看 護 師
消 防 士

計

2
2
1
ー
1
2
8

1
ー
ー
1
4
ー
6

3
2
1
1
5
2
14

（平成20年度）

（単位：人）

（1）職員の健康診断の状況（平成20年度） （単位：人）

（2）職員の福利厚生（平成20年度）
　地方公務員法（昭和25年法律第261号）第42号の規定に基づき、職員
の保健および福利厚生の増進を目的として、規約により伊万里市職員共
済会および伊万里市消防職員共済会が設置されています。
　○伊万里市職員共済会に対する公費負担額　　　2,270,700円
　○伊万里市消防職員共済会に対する公費負担額　　177,300円
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別
館
２
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市
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１２２
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４
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定
管
理
者　

川
原
建
設
㈱

（
☎
⑳
４
５
１
１
）

●

対
象
者　

県
内
コ
ー
ル
セ
ン
タ

　

ー
へ
の
就
職
や
転
職
を
希
望
す
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人

●

日　

程　

　

２
月
15
日
（
月
）
〜
19
日
（
金
）

　

午
前
９
時
30
分
〜
午
後
４
時
30
分

●
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コ
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ル
セ
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タ
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基

　

礎
知
識
、
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話
の
基

　

本
応
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ど

●

受
講
料　

無　

料

●

定　

員　

20
人

●

募
集
締
切　

２
月
５
日
（
金
）

●

主　

催　

佐
賀
労
働
局
・
佐
賀
県

●

申
込
・
問
合
先 

地
域
就
職
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援

　

事
業
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体
・
㈱
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ェ
ピ
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ク

（
☎
０
９
５
２
㊳
２
３
２
３
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労
働
や
暮
ら
し
の
相
談
を
受
け

付
け
て
い
ま
す
。
何
か
困
っ
た
こ

と
が
あ
っ
た
ら
、
ま
ず
は
相
談
ダ

イ
ヤ
ル
に
お
電
話
く
だ
さ
い
。

●

相
談
時
間　
（
平
日
）
午
前
10
時

　

〜
正
午
、　

午
後
１
時
〜
４
時

●

入
居
資
格　

県
営
住
宅
条
例
に

定
め
る
入
居
資
格
が
必
要
で
す

●

募
集
団
地　

脇
田
団
地
、
立
花

団
地
、
岩
栗
ヶ
丘
、
岩
栗
ヶ
丘

第
二
・
第
三
団
地

●

申
込
書
の
配
布
開
始
日　

　

２
月
１
日
（
月
）
〜

●

受
付
日
時　

　

２
月
３
日
（
水
）
〜
10
日
（
水
）

　

午
前
９
時
〜
午
後
６
時

●

公
開
抽
選
日
時　

　

２
月
23
日
（
火
）

　

午
後
１
時
30
分
〜

●

抽
選
会
場　

伊
万
里
総
合
庁
舎

　支給を受けるには、一定の要件と所
得制限があります。
■特別障害者手当
　20 歳以上の障害者で、心身に著しい
重複の障害などがあるために、日常生
活において常時特別の介護を必要とす
る在宅の人（施設入所者は除く）
　▷支給月額　２６，４４０円
■障害児福祉手当
　20 歳未満の障害児で、心身に重度の
障害があるために、日常生活において
常時特別の介護を必要とする在宅の人
※施設入所児は除く
　▷支給月額　１４，３８０円
●問合先　福祉課社会福祉係

（ ☎㉓２１５６）

ご存じですか？

特別障害者手当と障害児福祉手当

　１月26日は『第56回文化財防火デー』で
す。昭和 24年１月 26日に奈良県の法隆寺
金堂の壁画が失火により消失したことを反
省して定められました。祖先から受け継が
れたかけがえのない文化財を市民みんなで
守りましょう。

◆問合先　生涯学習課（☎㉓３１８６）

伊万里市民の宝
文化財を守りましょう！ ぼ

し
ゅ
う

県

営

住

宅

へ

の

入
居
予
備
者
募
集

●

相
談
内
容

▽
何
で
も
相
談
（
月
〜
金
曜
日
）

▽
何
で
も
労
働
相
談
（
月
曜
日
）

▽
多
重
債
務
・
金
融
（
火
曜
日
・

　

午
後
）

▽
保
険
・
生
涯
保
障
設
計
（
水
曜

　

日
・
事
前
予
約
が
必
要
で
す
）

●

問
合
先
・
相
談
ダ
イ
ヤ
ル

　

㈳
佐
賀
県
労
働
者
福
祉
協
議
会

『
ラ
イ
フ
サ
ポ
ー
ト
セ
ン
タ
ー

さ
が
』

（
☎
０
１
２
０ 

９
３
１ 

５
３
６
）

コ
ー
ル
セ
ン
タ
ー

ス
タ
ッ
フ
養
成
講
座

①振替口座（ゆうちょ銀行を除く）の預
　金通帳および通帳のお届け印
　　ゆうちょ銀行口座を指定の場合は、

事前にゆうちょ銀行窓口で自動払込の

手続きが必要です。自動払込手続き後、

申込書の控えを持参してください。

②保険料の納付義務者（被保険者）の人
　の認め印
　※通帳の名義が本人の場合は不要です

　

長
寿
医
療
（
後
期
高
齢
者
医
療
）

制
度
の
保
険
料
に
つ
い
て
、
年
金

か
ら
の
差
し
引
き
で
は
な
く
口
座

振
替
で
の
支
払
い
を
希
望
さ
れ
る

場
合
は
、
市
役
所
長
寿
社
会
課
の

窓
口
で
手
続
き
し
て
く
だ
さ
い
。

　

１
月
29
日
（
金
）
ま
で
に
、
手

続
き
い
た
だ
く
と
、
平
成
22
年
度

の
保
険
料
に
つ
い
て
は
４
月
分
以

降
、
年
金
か
ら
の
支
払
い
と
は
な

ら
ず
、
７
月
か
ら
口
座
振
替
に
よ

る
支
払
い
と
な
り
ま
す
。（
支
払

う
保
険
料
の
総
額
は
変
わ
り
ま
せ

ん
）

　

な
お
、
年
金
か
ら
の
支
払
い
で

差
し
支
え
な
い
人
は
、
手
続
き
の

必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
。

※
こ
れ
ま
で
の
納
付
状
況
な
ど

か
ら
、
口
座
振
替
へ
の
変
更
が

認
め
ら
れ
な
い
場
合
が
あ
り
ま

す
。
ま
た
、
変
更
後
に
口
座
振

替
不
能
と
な
っ
た
場
合
は
、
年

金
か
ら
の
お
支
払
い
と
な
る
場

合
が
あ
り
ま
す

長
寿
医
療
制
度
の
保
険
料
の
支
払
方
法

年
金
天
引
き
か
ら
口
座
振
替
に
変
更
で
き
ま
す

■
問
合
先　

長
寿
社
会
課
医
療
保
険
係
（　

☎
㉓
２
１
５
３
）

手続きに持参いただくもの
③長寿医療制度の保険証
　なお、口座振替に変更した場合、その

社会保険料控除は、保険料を支払った人

に適用されます。（これにより、世帯全

体の所得税や住民税が減額となる場合が

あります）

【注意】口座振替の手続きと併せて届出

が必要です。また、すでに口座振替の手

続きがお済みの人は①は不要です

『
ラ
イ
フ
サ
ポ
ー
ト

セ
ン
タ
ー
さ
が
』
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行政改革

　　市民参画の推進

　　 事務事業の見直し

　　民間活力の導入

◆まちづくり出前講座の充実
　市民への行政情報提供の機会を拡充するため、『まちづくり出前講
座』のメニューの充実と利用促進を図り、平成 19 年度より大幅に利
用者が増えました。

【実績】講座の受講者数：59 団体　4,967 人

◆市民活動団体のネットワーク化の推進
　平成 19 年度に整備した『交流プラザ』を市民活動拠点として効率
的に活用するため、市内の市民活動団体のネットワーク化を図りました。

【実績】ネットワークの構築時期：平成 20 年度
（平成 20 年 11 月 27 日に市民ネットワーク『いまり』設立総会を開催）

◆地域の元気を推進する住民自治の向上
　『市民が主役のまちづくり』を公民館単位の地域住民へ広め、地域
に権限・財源を与え、地域でできることは、地域で取り組むよう自主・
自立的なまちづくりを推進しました。

【実績】推進地区数：５地区（立花、牧島、黒川、東山代、山代地区）

◆庁舎案内板などの点検・改善
　来庁者や電話相手に対する日常の接遇状況、窓口事務の流れを点検
し、住民の視線に立って改善を図り、サービス向上に努めました。

【実績】実施内容：税務課において、相談カウンターを設けるなど来
　　　  庁者が利用しやすいようにレイアウト変更を行いました。

◆市税などの納付手段の拡充
　市税などの収納事務をコンビニエンスストアに委託し、市民サービ
スの向上と税や料金などの早期回収を図りました。

【実績】平成 20 年度よりコンビニ収納を開始した市税：保育料、介護
　　　 保険料、住宅家賃の３項目

◆申請書などのホームページでの提供
　入札などに係る申請書などの様式をホームページでダウンロードで
きるようにして、利用者の利便性を向上しました。

【実績】ダウンロードできる申請書の様式数：146 様式　

◆公の施設の指定管理者の導入検討
　平成 18 年度より導入した全施設について取組状況などを把握し、
見直しを図り、平成 21 年度からの指定管理者の決定を行いました。
新たに駅ビルが、指定管理者による管理になりました。また、一方で
市民図書館および国見台公園体育施設への制度導入は行わないことを
決定しました。

１

２

お知らせします！平成20年度の実績

　市民と行政が情報を共有し、それぞれの
役割や責任を分担し、協働していく、市民
参加型の行政運営を推進しました。

（達成状況：実施 18 項目中 14 項目達成、
達成率 77.8％）

　市民サービスの向上や事務の整理合理化
の推進などに努めました。

（達成状況：実施項目 11、達成項目９、達
成率 81.8％）

　民間委託の推進については、指定管理者
制度の導入の検討を行いましたが、一部は
方針決定しているものの、目標達成まで至
りませんでした。

（達成状況：実施項目７、達成項目０、達
成度０％）

解　説　指定管理者制度とは
　『公の施設』の管理運営主体については、公共性の観点から、公共
団体などに限られていましたが、地方自治法が改正され、民間事業者
にも管理運営が委ねられるよう制度化されたものです。

3

推進中 !
　市は、平成18年度から平成22年度を計画期間とする『第
４次伊万里市行政改革大綱』と『同大綱実施計画』を策定し、
行財政基盤の強化や、行政運営の効率化による健全な行財
政運営の確立、市民サービスの向上に積極的に取り組んで
います。今回は、平成 20年度の実績報告と平成 21年度
の推進計画の概要についてお知らせします。
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行政改革
平成 21 年度の重点目標

　平成 18 年度から平成 22 年度までの計画期間

で取り組んできた第４次行政改革については、平

成 20 年度で取り組んだ実績を検証したうえで、

平成 21 年度は３つの重点目標を設定して、取り

組んでいます。

◆職員の事務処理能力の向上

目標値

①研修対象者の参加率：60％以上

②研修参加者のアンケート結果：業務の効率化に

　つながった率 60％以上

手段方策など

　職員を講師とする『職員能力アップ研修』を創設・

実施し、ベテラン職員が持つ行政経験、技術、知

識を後輩へ伝承し、職員の事務処理能力向上を図

ります。

◆時間外勤務の縮減

目標値

　平成 20 年度の残業時間実績値（76,049 時

間）の５％削減をめざします。Ｈ 21 年度目標：

７２，２４７時間

手段方策など

①時間外勤務命令、確認手続きの徹底および特別

　時間外勤務命令の事前協議の実施

②振替休日、代休の確実な取得

◆事務の効率化の推進

目標値

　職員提案制度の各推進委員が設定した件数（298

件）の達成を目標とします

 手段方策など

①職員に対し、グループウェアの新着情報などを

　活用し、職員提案制度の周知を行います

②推進委員を通じて積極的に提案・改善を促します

※詳しい内容については、市役所 1 階の市民情報

　コーナーや、各町公民館に備えつけている『平

　成 20 年度実績報告』『平成 21 年度推進計画』

ををご覧ください

※伊万里市のホームページでもご覧いただけます

　http://www.city.imari.saga.jp

◆問合先　企画政策課（　 ☎㉓２１２４）

　　行政運営体制の効率化

　　自主性・自律性の高い
　　財政運営の確保

◎全体の取組状況（平成 20 年度）
対象項目：64、達成項目：43、達成率 67.2％
※平成 20 年度の対象項目には、平成 21 年度以降の実施事項は含ま　 

れていません

◆定員管理の適正化
　既存の事務事業に対応する職員について、組織機構の統合再編や事
務の合理化などにより、職員数の抑制に努めました。

【実績】職員数の削減：671 人 (H19.4.1) → 657 人 (H20.4.1) 14
　　　  人の削減
　　　 ※トータル　682 人（H17.4.1）より 25 人削減

◆有料広告などの導入検討
　広報紙やエレベーター、市封筒およびごみ袋などに広告を掲載し、
約 1,522,000 円の効果額がありました。

◆期末・勤勉手当などの削減
　期末･勤勉手当の一律 1.5％や管理職手当の１～２％をカットする
ことにより人件費抑制を行いました。

【実績】削減額：21,275,000 円
　
◆伊万里市ふるさと応援寄附金による財源確保
　平成 20 年度より『伊万里市ふるさと応援寄附金』を募集したところ、
35 件、金額 3,241,000 円の寄附がありました。

４

５

　組織・機構の統合再編などにより職員数
の抑制に努めるとともに、職員提案を奨励
するなど職員の意識改革を図りました。（達
成状況：実施項目 11、達成項目８、達成
度 72.7％）

　財政健全化計画などによる歳出の縮減と
市有地の有効活用などによる歳入の確保を
図り、財政の健全化に努めました。（達成
状況：実施項目 17、達成項目 12、達成度
70.6％）

健全な行財政運営

行政運営の効率化

市民サービスの向上へ
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■
ひ
と
り
親
家
庭
等
医
療
費
助
成

に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正

す
る
条
例

　

県
の
補
助
制
度
の
変
更
に
伴

い
、
一
人
暮
ら
し
の
寡
婦
に
対
す

る
医
療
費
助
成
を
廃
止
す
る
た
め

改
正
を
行
う
も
の
で
す
。

■
廃
棄
物
の
減
量
及
び
適
正
処
理

並
び
に
環
境
美
化
に
関
す
る
条

例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

　

多
量
の
事
業
系
一
般
廃
棄
物
を

排
出
す
る
事
業
者
に
、
廃
棄
物
の

減
量
に
関
す
る
計
画
書
の
提
出
な

ち
づ
く
り
活
動
を
推
進
す
る
場
と

し
て
、
大
川
町
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
セ

ン
タ
ー
を
設
置
す
る
た
め
、
条
例

を
制
定
す
る
も
の
で
す
。

■
後
期
高
齢
者
医
療
に
関
す
る
条

例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

■
介
護
保
険
条
例
の
一
部
を
改
正

す
る
条
例

　

後
期
高
齢
者
医
療
お
よ
び
介
護

保
険
の
保
険
料
に
係
る
延
滞
金
に

つ
い
て
、
納
期
限
か
ら
３
か
月
間

そ
の
額
を
軽
減
す
る
た
め
、
改
正

を
行
う
も
の
で
す
。

　

平
成
21
年
第
４
回
定
例
会
が
12
月
１
日
か
ら
18
日
ま
で
開
か
れ
ま
し
た
。

　

今
回
の
定
例
会
で
は
、
条
例
議
案
９
件
、
一
般
議
案
３
件
、
予
算
議
案

８
件
、
ま
た
一
般
市
政
に
対
す
る
質
問
な
ど
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

　

審
議
の
結
果
、
提
出
議
案
は
、
継
続
審
議
と
な
っ
て
い
た
決
算
議
案
12

件
を
含
め
、
原
案
の
と
お
り
可
決
ま
た
は
認
定
さ
れ
ま
し
た
。
主
な
内
容

は
次
の
と
お
り
で
す
。

■
大
川
町
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
セ
ン
タ
ー

設
置
条
例

　

大
川
公
民
館
の
老
朽
化
に
よ
る

建
替
え
に
伴
い
、
生
涯
学
習
や
ま

■
一
般
会
計
補
正
予
算
（
第
８
号
）

　

一
般
会
計
の
歳
入
歳
出
予
算
の
総

額
に
３
億
９
９
６
２
万
６
０
０
０

円
が
追
加
さ
れ
、
補
正
後
の
予
算

総
額
は
２
２
６
億
５
５
９
１
万

４
０
０
０
円
と
な
り
ま
し
た
。

※
歳
出
補
正
の
主
な
も
の

▽
地
域
共
生
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
安
全

対
策
事
業　
　
　

 

１
９
５
万
円

▽
予
防
接
種
事
業
（
新
型
イ
ン
フ

ど
を
義
務
づ
け
る
と
と
も
に
、
特

定
家
庭
用
機
器
再
商
品
化
法
施
行

令
の
改
正
に
伴
い
、
特
定
家
庭
用

機
器
廃
棄
物
の
対
象
品
目
を
追
加

す
る
た
め
、
改
正
す
る
も
の
で
す
。

■
都
市
計
画
下
水
道
事
業
受
益
者

負
担
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を

改
正
す
る
条
例

　

排
水
区
域
外
の
下
水
を
公
共
下

水
道
に
流
入
さ
せ
る
者
か
ら
区
域

外
流
入
受
益
者
分
担
金
を
徴
収
す

る
た
め
、
改
定
す
る
も
の
で
す
。

■
市
の
議
会
議
員
又
は
長
の
選
挙

に
お
け
る
選
挙
運
動
用
自
動
車

の
使
用
及
び
ポ
ス
タ
ー
作
成
の

公
営
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を

改
正
す
る
条
例

条
例
議
案

予
算
議
案

議
会
報
告

平
成
21
年
第
４
回
定
例
会

有
田
町
と
の

　
　
　

定
住
自
立
圏
形
成
協
定
を
議
決

ル
エ
ン
ザ
予
防
接
種
）

２
２
２
３
万
円

▽
国
民
保
護
事
業
（
全
国
瞬
時
警
報

シ
ス
テ
ム
整
備
）   

９
０
０
万
円

▽
消
防
団
施
設
整
備
支
援
事
業

（
ホ
ー
ス
乾
燥
施
設
新
設
費
補

助
金
）                

１
６
万
円

▽
私
立
幼
稚
園
就
園
奨
励
費
補
助

　

事
業　
　
　

 　

１
７
５
９
万
円

▽
文
化
財
保
護
総
務
事
業
（
国
史

跡
大
川
内
鍋
島
窯
跡
災
害
復
旧

費
補
助
金
）　
　

  　

４
０
万
円

住
民
税
非
課
税
世
帯
な
ど
に
対
す
る

　
　
　

新
型
イ
ン
フ
ル
予
防
接
種
の
費
用
負
担
を
軽
減

　

公
職
選
挙
法
の
改
正
に
伴
い
、

市
長
選
挙
の
候
補
者
が
選
挙
運
動

の
ビ
ラ
を
公
費
負
担
で
作
成
し
頒

布
す
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
す

る
た
め
、
改
正
す
る
も
の
で
す
。

■
字
の
区
域
の
変
更

　

地
籍
調
査
事
業
の
実
施
等
に
伴

い
、
南
波
多
町
内
の
字
の
区
域
を

変
更
す
る
も
の
で
す
。

■
路
線
の
認
定

　

木
須
西
22
号
線
ほ
か
７
路
線
を

市
道
に
認
定
す
る
も
の
で
す
。

■
伊
万
里
・
有
田
地
区
定
住
自
立

圏
形
成
協
定
の
締
結

　

国
の
定
住
自
立
圏
構
想
推
進
要

綱
に
基
づ
き
、
中
心
市
宣
言
を
行

っ
た
伊
万
里
市
と
同
宣
言
に
賛
同

し
た
有
田
町
と
の
間
に
お
い
て
、

定
住
自
立
圏
形
成
協
定
を
締
結
す

る
た
め
の
協
定
内
容
を
定
め
る
も

の
で
す
。

　

３
常
任
委
員
会
に
付
託
さ
れ
た

議
案
は
、
原
案
の
と
お
り
可
決
す

べ
き
も
の
と
決
定
さ
れ
ま
し
た
。

　

一
般
質
問
が
３
日
間
行
わ
れ
、

市
政
に
関
す
る
諸
問
題
に
つ
い
て

11
人
の
議
員
か
ら
27
項
目
に
お
よ

ぶ
質
問
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

一
般
議
案

委
員
会
報
告

一
般
市
政
に
対
す
る
質
問
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◎ 12 月末締め　●印は香典返し　▲印は篤志寄付です。

２月の休館日

『読書で輝くまち』をめざして

【
伊
万
里
市
へ
】

ふ
る
さ
と
応
援
基
金

▲

四
万
円　

川
久
保
優
美
（
東
円
蔵
寺
）

▲

四
万
五
千
円　

荒
谷　

義
樹
（
つ
つ
じ
ケ
丘
）

▲

六
万
円　

川
久
保　

茂
（
有
田
町
）

▲

二
万
円　

椛
島　

宏
樹
（
長
崎
県
佐
世
保
市
）

▲

三
万
五
千
円　

岩
永　
　

篤
（
愛
知
県
刈
谷
市
）

▲

三
万
円　

高
木　

四
郎
（
東
京
都
東
大
和
市
）

▲

二
万
五
千
円　

前
田　

昌
光
（
東
京
都
杉
並
区
）

▲

十
五
万
円　

大
石　

清
利
（
千
葉
県
習
志
野
市
）

福
祉
基
金

▲

一
万
五
百
二
十
円　

吉
田　

國
夫（

黒
川
町
奥
野
）

教
育
振
興
奨
励
基
金

▲

五
万
八
千
三
百
円　

伊
万
里
市
ゴ
ル
フ
協
会

【
社
会
福
祉
協
議
会
へ
】

社
会
福
祉
事
業

●

山
下　

徳
彦
（
亡
父
一
彦　
　
　
　
　

幸
善
町
）

●

南　
　

義
則
（
亡
妻
明
美　
　
　
　

上
土
井
町
）

●

石
田　

静
代
（
亡
夫
重
人　
　
　
　

下
土
井
町
）

●

池
田　

重
紀
（
亡
父
康
宏　
　
　
　
　
　

平
山
）

●

樋
渡
ス
エ
子
（
亡
夫
善
七　
　
　
　
　
　

岩
立
）

●

前
山
テ
ル
子
（
亡
夫
定
夫　
　
　
　
　

木
須
東
）

●

山
口
ミ
ヨ
ノ
（
亡
夫
薫　
　
　
　
　
　
　

〃　

）

●

小
島　

賢
一
（
亡
父
幸
利　
　
　
　
　

弁
天
町
）

●

久
野　

照
義
（
亡
妻
好
江　
　
　
　
　
　

白
野
）

●

池
田
美
保
子
（
亡
夫
正
弘　
　
　
　
　
　

栄
町
）

●

大
川
内
千
鶴
子
（
亡
夫
正
和　
　
　
　
　

〃　

）

●

池
田　

義
光
（
亡
母
チ
エ
子　
　
　
　

富
士
町
）

●

川
村　

哲
郎
（
亡
母
忠
子　
　

立
花
台
三
丁
目
）

●

田
中
ス
ミ
子
（
亡
夫
和
寛　
　

波
多
津
町
田
代
）

●

井
手　

鬨
郎
（
亡
母
キ
ヌ　
　
　

〃　
　

内
野
）

●

高
森
惠
美
子
（
亡
夫
勝
馬　
　
　

〃　
　
　

辻
）

●

松
本　
　

保
（
亡
父
俊
一　

南
波
多
町
井
手
野
）

●

松
髙　

俊
二
（
亡
父
義
雄　
　
　

〃　
　

古
里
）

●

岡
口　

耕
二
（
亡
父
幸
俊　
　

大
川
町
戸
石
川
）

●

古
賀
美
津
子
（
亡
夫
正
司　
　
　

松
浦
町
東
分
）

●

織
田　

恭
子
（
亡
夫
龍
男　
　
　

二
里
町
川
東
）

●

力
武　

源
明
（
亡
父
巖　
　
　
　
　

〃　

大
里
）

●

小
宮　

絹
枝
（
亡
夫
弘
已　
　
　

東
山
代
町
里
）

●

大
平
健
二
郎
（
亡
母
ナ
シ　
　
　

〃　

滝
川
内
）

●

中
元　

康
裕
（
亡
母
佐
枝
子

山
代
町
久
原
一
区
）

▲
九
千
百
五
十
円　

キ
ル
ト
サ
ー
ク
ル
武
藤

▲
二
万
千
四
百
二
十
三
円

　
　
　
　
　
　
　
　

カ
イ
セ
イ
薬
局
伊
万
里
駅
前
店

▲
二
万
千
三
百
三
十
五
円

　
　
　
　
　
　
　
　
　

伊
万
里
カ
ト
リ
ッ
ク
幼
稚
園

【
各
公
民
館
へ
】

明
る
い
町
づ
く
り
推
進
基
金
な
ど

〔
伊
万
里
公
民
館
〕

●

原
口　

源
嗣
（
亡
父
德
助　
　
　
　
　

木
須
東
）

〔
大
坪
公
民
館
〕

●

池
田
美
保
子
（
亡
夫
正
弘　
　
　
　
　
　

栄
町
）

〔
立
花
公
民
館
〕

●

池
田　

義
光
（
亡
母
チ
エ
子　
　
　
　

富
士
町
）

〔
大
川
内
公
民
館
〕

●

岩
橋
カ
ツ
ミ
（
亡
夫
正
喜　
　
　
　
　
　

市
山
）

●

出
屋　

秀
人
（
亡
母
原
ム
ツ
ミ　
　
　
　

平
尾
）

〔
波
多
津
公
民
館
〕

●

田
中
ス
ミ
子
（
亡
夫
和
寛　
　
　
　
　
　

田
代
）

●

高
森
惠
美
子
（
亡
夫
勝
馬　
　
　
　
　
　
　

辻
）

●

高
木　

幸
雄
（
亡
母
フ
ク
ヨ　
　
　
　
　
　

浦
）

〔
南
波
多
公
民
館
〕

●

小
林　

輝
義
（
亡
母
シ
ズ　
　
　
　
　
　

大
曲
）

●

松
髙　

俊
二
（
亡
父
義
雄　
　
　
　
　
　

古
里
）

●

井
本　

正
利
（
亡
父
重
利　
　
　
　
　
　

重
橋
）

〔
大
川
公
民
館
〕

●

岡
口　

耕
二
（
亡
父
幸
俊　
　
　
　
　

戸
石
川
）

〔
松
浦
公
民
館
〕

●

古
賀
美
津
子
（
亡
夫
正
司　
　
　
　
　
　

東
分
）

●

松
尾
智
枝
子
（
亡
夫
正
清　
　
　
　
　
　

下
分
）

●

馬
場
ハ
ル
エ
（
亡
夫
武
義　
　
　
　
　
　

中
通
）

〔
二
里
公
民
館
〕

●

力
武　

源
明
（
亡
父
巖　
　
　
　
　
　
　

大
里
）

〔
山
代
公
民
館
〕

●

中
元　

康
裕
（
亡
母
佐
枝
子　
　
　

久
原
一
区
）

　

有
人
宇
宙
開
発
に
貢
献
し
、
子
ど
も

た
ち
に
宇
宙
の
不
思
議
や
素
晴
ら
し
さ

を
伝
え
た
、
若
田
光
一
さ
ん
の
137
日
に

わ
た
る
宇
宙
滞
在
記
。
国
際
宇
宙
ス
テ

ー
シ
ョ
ン
で
の
日
本
実
験
棟
『
き
ぼ
う
』

の
組
み
立
て
を
は
じ
め
、
医
学
や
科
学

に
関
す
る
専
門
的
な
実
験
、
船
内
の
日

常
生
活
の
様
子
な
ど
、
宇
宙
で
の
興
味

深
い
話
が
満
載
で
す
。

若田光一・朝日新聞取材班 / 著
朝日新聞出版

２月の巡回日
（市民図書館 ☎㉓4646）

1、8、15、22 日
25 日（館内整理日）

　『家
うちどく

読』のホームページができました。市
内のお父さんお母さんの奮闘ぶりやお薦めの
本の紹介など、楽しい情報を掲載しています。
市民図書館のホームページからアクセスして
ください。
▷ http://www.library.city.imari.saga.jp/

※読書パンフレットとビデオ『読書で輝くまち伊万
里』を作成しました。ご覧になりたい人は、市民
図書館へお尋ねください

『宇宙で過ごした 137 日
  〜僕の「きぼう」滞在記〜』

図書館です
伊万里市民図書館 検索※図書館のホームページは

新 刊 案 内

日 場 所 時 間

9 日
・

23 日
（火）

10日
24日
（水）

4 日
・

18 日
（木）

12 日
・

26日
（金）

立 川 公 民 館 11:30~11:50

JA 滝野出張所 11:30~11:50

国 見 公 民 館 14:00~14:20

山 口 病 院 14:15~14:35

国見団地集会所 15:00~15:20

くすく保育園 14:00~14:20

山 代 公 民 館 15:00~15:20

西 光 苑 11:00~11:20

ケアハウスいまり 11:30~11:50

市民センター 14:20~14:40

南波多公民館 11:20~11:40

田 代 公 民 館 11:30~11:50

原屋敷公民館 13:40~14:00

JA 前平出張所 14:10~14:30

デイながやま 15:00~15:20

日 場 所 時 間

2 日
・

16 日
（火）

3 日
・

17 日
（水）

5 日
・

19 日
（金）

る り こ う 苑 10:45~11:05

市 民 病 院 14:00~14:20

楽 寿 園 15:00~15:20

小石原公民館 11:00~11:20

向 陽 園 14:00~14:20

浦 之 崎 病 院 14:00~14:20

伊万里鍋島焼会館 14:30~14:50

西 田 病 院 14:40~15:00

波多津公民館 11:30~11:50

ほ の ぼ の 14:00~14:20

大 川 公 民 館 14:00~14:20

JA 大川支所 14:30~14:50

グランパランいまり 15:20~15:40
※このほか保育園や小学校、会社など

を巡回しています

ケアセンターくちいし 14:50~15:10

『家読』のホームページが完成！

次
の
方
か
ら
ご
寄
付
を
い
た
だ
き
ま
し
た

厚
く
お
礼
申
し
上
げ
ま
す
。（
敬
称
略
）
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▼
料　

金　

無
料

▼
接
種
方
法　

接
種
日
（
指
定
日
）

の
５
日
前
ま
で
に
医
療
機
関
に

お
申
し
込
み
く
だ
さ
い

※
三
種
混
合
と
麻
し
ん
・
風
し
ん

予
防
接
種
の
日
程
と
医
療
機
関

に
つ
い
て
は
、
市
役
所
だ
よ
り

12
月
号
を
ご
覧
く
だ
さ
い

▼
対　

象

◇
乳
が
ん　

40
歳
、
45
歳
、
50
歳
、

55
歳
、
60
歳

◇
子
宮
が
ん　

20
歳
、
25
歳
、
30
歳
、

35
歳
、
40
歳

※
平
成
21
年
４
月
１
日
現
在
の
年
齢

で
す
。
な
お
、
対
象
者
に
は
受
診

の
案
内
（
無
料
ク
ー
ポ
ン
券
）
を

配
布
し
て
い
ま
す
の
で
、
日
程
や

検
診
場
所
な
ど
を
確
認
し
、
予
約

し
て
か
ら
受
診
し
て
く
だ
さ
い

◇
３
歳
８
か
月
児
健
康
診
査

▼
対　

象　

平
成
18
年
６
月
生
ま
れ

▼
日　

時　

２
月
18
日
（
木
）

　
　
　
　
　

午
後
１
時
〜
１
時
30
分

※
会
場
は
、
い
ず
れ
も
市
民
セ
ン
タ

ー
で
す
。
母
子
健
康
手
帳
、
ア
ン

ケ
ー
ト
を
ご
持
参
く
だ
さ
い

▼
対　

象　

平
成
20
年
12
月
生
ま

れ
・
平
成
21
年
６
月
生
ま
れ

▼
期　

日　

２
月
17
日
（
水
）

▼
受
付
時
間　

午
後
１
時
〜
２
時

▼
会　

場　

市
民
セ
ン
タ
ー

※
母
子
健
康
手
帳
、
予
診
票
を
ご

持
参
く
だ
さ
い

◆期　日　２月 15 日（月）
◆対象および受付時間
○妊産婦・５か月児・10 か月児
　午前９時 30 分〜10 時 30 分
○１歳児・２歳児　午後１時〜２時
◆内　容　身体計測、むし歯予防など

◆日　時　２月９日（火）
　午後１時 30 分〜３時 30 分
◆内　容　妊娠中の食生活

【１回目】
◆日　時　１月 29 日（金）
　午後１時 15 分〜３時 30 分
◆内　容　保健師・栄養士の話

【２回目】
◆日　時　２月 19 日（金）
　午後１時 20 分〜３時 30 分
◆内　容　医師の話

【１回目】
◆日　時　２月５日（金）
　午後１時 15 分〜３時
◆内　容　医師の話

【２回目】
◆日　時　２月 16 日（火）
　午前９時 30 分〜11 時
◆内　容　食事・運動について
※事前の申し込みが必要です

※会場はいずれも市民センターです

◇
３
か
月
児
健
康
診
査

▼
対　

象　

平
成
21
年
11
月
生
ま
れ

▼
日　

時　

２
月
25
日
（
木
）

　
　
　
　
　

午
後
１
時
〜
１
時
30
分

※
Ｂ
Ｃ
Ｇ
予
防
接
種
を
実
施
し
ま

す
の
で
予
診
票
を
ご
持
参
く
だ

さ
い

※
絵
本
が
入
っ
た
ブ
ッ
ク
ス
タ
ー
ト

パ
ッ
ク
を
お
渡
し
し
ま
す

◇
１
歳
６
か
月
児
健
康
診
査

▼
対　

象　

平
成
20
年
７
月
生
ま
れ

▼
日　

時　

２
月
４
日
（
木
）

　
　
　
　
　

午
後
１
時
〜
１
時
30
分

※
希
望
に
よ
り
保
護
者
の
歯
の
健

診
、
相
談
を
同
時
に
行
い
ま
す

乳
幼
児
定
期
健
康
診
査

※
ワ
ク
チ
ン
投
与
は
１
時
30
分
か

ら
で
す
の
で
、
前
後
30
分
は
ミ

ル
ク
を
飲
ま
せ
た
り
食
べ
物
を
食

べ
さ
せ
た
り
し
な
い
で
く
だ
さ
い

▼
対　

象　

平
成
21
年
10
月
生
ま
れ

（
生
後
３
か
月
）
お
よ
び
継
続
接

種
の
乳
幼
児

▼
対　

象　

▽
第
１
期　

生
後
12
か
月
以
上
24
か

月
未
満

▽
第
２
期　

平
成
15
年
４
月
２
日
〜

16
年
４
月
１
日
生
ま
れ

▽
第
３
期　

中
学
１
年
生
に
相
当
す

る
年
齢
の
人
（
平
成
８
年
４
月
２

日
〜
平
成
９
年
４
月
１
日
生
ま
れ
）

▽
第
４
期　

高
校
３
年
生
に
相
当
す

る
年
齢
の
人
（
平
成
３
年
４
月
２

日
〜
平
成
４
年
４
月
１
日
生
ま
れ
）

※休日・夜間急患医療センターの夜間小児診療は、月曜日から金曜日までの午後８時から 10 時まで行っています。
まずは電話㉓９９１０で、お子さんの様子を説明し、その後に来所してください

妊産婦・乳幼児相談

三
種
混
合
予
防
接
種

妊婦わくわくクラブ

麻
し
ん
・
風
し
ん
予
防
接
種

▼
日　

時　

２
月
24
日
（
水
）

　

午
後
１
時
30
分
〜
２
時
30
分

▼
会　

場　

大
川
内
公
民
館

▼
定　

員　

30
人
（
20
歳
以
上
）

※
事
前
の
申
込
み
が
必
要
で
す

▼
対　

象　

40
〜
74
歳
の
伊
万
里
市

国
民
健
康
保
険
加
入
者
で
、
平
成

21
年
度
健
診
未
受
診
者

▼
期　

限　

３
月
31
日
ま
で

　

火
〜
金
曜
日
の
午
前
中

▼
料　

金

　

１
２
０
０
円
（
40
歳
〜
69
歳
）

　
　

６
０
０
円
（
70
歳
〜
74
歳
）

※
受
診
票
、
保
険
証
を
持
参
し
て

く
だ
さ
い

※
実
施
医
療
機
関
は
、
左
表
の
と

お
り
で
す

急

性

灰

白

髄

炎

（
ポ
リ
オ
）
予
防
接
種

肝 臓 病 予 防 教 室

　

保
健
コ
ー
ナ
ー

　

問
合
先　

健
康
づ
く
り
課
（
保
健
セ
ン
タ
ー
）
☎
㉒
３
９
１
６

乳
が
ん
・
子
宮
が
ん

無

料

検

診

特

定

健

診

血 液 サ ラ サ ラ 教 室

骨

密

度

測

定

と

健

康

相

談

◆ 特定健診実施医療機関 ◆
医療機関名 電話番号 地区名

 夏秋医院 ㉓ 2032 伊万里町
 岡村医院 ㉒ 2304 蓮池町
 日高医院 ㉓ 5263 松島町
 いび整形外科 ⑳ 1265 立花町
 口石病院 ㉓ 2504 立花町
 隅田病院 ㉓ 3167 立花町
 堀田病院 ㉓ 3224 立花町
 前田病院 ㉓ 5101 立花町
 鈴山内科小児科医院 ㉒ 7366 立花町
 山口病院 ㉓ 5255 新天町
 たなか内科クリニック ㉒ 5800 新天町
 加茂医院 ㉓ 2014 大坪町
 小島病院 ㉗ 2121 黒川町
 小島医院 ㉕ 0038 波多津町
 小島医院 ㉔ 3131 南波多町
 助廣医院 ㉔ 2023 南波多町
 大川野クリニック ⑳ 8060 大川町
 伊万里市立市民病院 ㉓ 4121 二里町
 小副川医院 ㉒ 4114 二里町
 山元記念病院 ㉓ 2166 二里町
 立石医院 ㉘ 0007 東山代町
 水上医院 ㉘ 3714 山代町
 西田病院 ㉘ 1111 山代町
 社会保険浦之崎病院 ㉘ 3100 山代町


